
 
 

 

Na podlagi Pravilnika o normativih za opravljanje dejavnosti predšolske vzgoje (Uradni list RS, 
št. 27/14, 47/17, 43/18, 54/21 in 39/25), 108. člena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in 
izobraževanja (Uradni list RS, št. 12/96, 23/96, 22/00 - ZJS, 64/01, 101/01 - odl. US, 108/02, 34/03, 
79/03, 65/05, 129/06, 36/08, 58/09, 64/09, 65/09, 20/11, 40/12 - ZUJF, 57/12 - ZPCP-2D, 2/15 - odl. 
US, 47/15, 46/16, 49/16, 25/17 - ZVaj, 123/21, 172/21, 207/21, 105/22 - ZZNŠPP, 141/22, 158/22 - ZDoh-
2AA, 71/23) in 15. člena Statuta Občine Šempeter - Vrtojba (Uradni list RS, št. 5/18 in 39/25) je 
Občinski svet Občine Šempeter - Vrtojba na 26. redni seji dne 18. junija 2025 sprejel naslednji   

S K L E P  
o soglasju k sistemizaciji delovnih mest  

v enotah vrtca Osnovne šole Ivana Roba Šempeter pri Gorici  
za šolsko leto 2025-2026 

1.  

Občinski svet Občine Šempeter - Vrtojba daje soglasje k sistemizaciji delovnih mest v enotah 
vrtca Osnovne šole Ivana Roba Šempeter pri Gorici, za delovna mesta: 
 

Delovno mesto Število delavcev / delež 
delovnega mesta 

Pomočnik ravnatelja VII/1 1 

Vzgojitelj predšolskih otrok VII/1 16 

Vzgojiteljica predšolskih otrok VII/1 bolnišnični oddelek 1 

Vzgojiteljica predšolskih otrok – pomočnica vzgojiteljice V 17 

Vzgojitelj predšolskih otrok za zgodnjo obravnavo VII/2 1 

Svetovalni delavec VII/2 1 

Organizator prehrane VII/2 0,25 

Organizator zdravstveno-higienskega režima VII/2 0,25 

Vzdrževalec računalniške opreme VII/1 0,5 

Knjigovodja VI 1,5 

Administrator VI 1,5 

Hišnik V 0,94 

Kuhar IV 1,51 

Kuharski pomočnik III oz. II 1,99 

Čistilka II 2,95 

Perica II 1,5 

Spremljevalec otroka s posebnimi potrebami 2 

2. 

Ta sklep prične veljati takoj. 
 
Številka: 602-6/2025-2                  Župan 
Šempeter pri Gorici, 18. junij 2025                    Občine Šempeter - Vrtojba 
                mag. Milan Turk 
 


