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ZADEVA: Soglasje ustanovitelja za delovno uspesnost ravnatelja za leto 2025

Spostovani,

na 2. redni seji Sveta zavoda Osnovne $ole lvana Roba Sempeter pri Gorici, dne 26.2.2026 smo
obravnavali Delovno uspe$nost ravnatelja za leto 2025, skladno z dnevnim redom, kateri je priloga
dopisu.

Svet zavoda je podal oceno delovne uspednosti ravnateljice, Ale$e Velikonja, od 01.01.2025 do
31.12.2025.

Obrazec delovne uspeSnosti in izvleek zapisnika s sprejetimi sklepi vam posredujemo skupaj z
dopisom.

Preden posredujemo zahtevek na ministrstvo, mora Svet zavoda pridobiti soglasje ustanovitelja.

V prilogi podiljamo dokumente, ki se nanasajo na doloanje delovne uspesnosti ravnateljice Alege
Velikonja za leto 2025 in vas napro$amo za soglasje.

Predsednica Sveta zavoda

Tjasa Mrak Ballia
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Priloge:

e Vabilo na 2. redno sejo Sveta zavoda
e Obrazec Ugotavljanja delovne uspesnosti ravnateljice Ale3e Velikonja
e lzvlelek sprejetih sklepov iz zapisnika 2. redne seje Sveta zavoda
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VABILO - 2. seja SZ

Vabimo vas na 2. redno sejo Sveta zavoda Osnovne $ole lvana Roba Sempeter pri Gorici,
ki bo v Cetrtek 26.2.2026 ob 17. uri
v uéilnici 53, Osnovne $ole Ivana Roba Sempeter pri Gorici

Predlagan dneni red:

Pregled in potrditev predlaganega dnevnega reda
Potrditev zapisnika 1. redne seje SZ od 6.1.2026

Porocilo Solskega sklada in vrtéevskega skiada za leto 2025
Seznanitev s inventurnim popisom sredstev za leto 2025
Obravnava poslovnega porocila za leto 2025

Obravnava ra¢unovodskega poro€ila za leto 2025
Seznanitev in potrditev - Navodila in sodila za delitev stroSkov 2026
Potrditev finan¢nega nacrta za leto 2026

Redna delovna uspesnost ravnatelja za leto 2025

10 Predlogi, mnenja, pobude

11. Razno

WENOGNE WP

Prosim za zanesljivo udeleZzbo. Morebitno odsotnost sporocite na e-naslov: tajnistvo@os-
iroba.si ali na telefonsko $tevilko 05 39 35 211.

Predsednica Sveta zavoda

Tjasa Mrak Balij
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Clani Sveta zavoda

Ravnateljica Ale$a Velikonja 5‘? ,a
Pomoc¢nica ravnateljice Natasa Sternisa Z L& 8
Predsednica vrtéevskega sklada Nika Colja "6 cwf'ETER =
Raéunovodija Klavdija Stokel Trobec pri GORICI

e~ Gindikalnt-zaupnic

Priloge:
- Zapisnik 1. redne seje SZ z dne 6. 1. 2026
- Porocilo 3olskega in vrtéevskega sklada za leto 2025
- Skupno porocilo o popisu sredstev in obveznosti do virov sredstev za leto 2025
- Poslovno poroéilo za leto 2025
- Racunovodsko poroéilo za leto 2025
- Navodila in sodila za delitev stroskov 2026
- Finanéni nalrt za leto 2026
- OkroZnica redna delovna uspesnost ravnateljev za leto 2025



Obrazec: Ugotavljanje delovne uspes$nosti ravnatelja

Obgina: Sempeter Vrtojba

Zavod: Osnovna Sola lvana Roba Sempeter pri Gorici ‘
|
=

Ravnatelj oz. ravnatelji !A|e§a Velikonja

Ocenjevalno obdobje od: 01.01.2025 ‘ do:| 31122025 | St.dni| 365

Na podlagi 19. &lena Pravilnika o merilih za ugotavljanje delovne uspesnosti direktorjev s podroéja Solstva (v
nadaljevanju: pravilnik) svet zavoda uvodoma za ocenjevalno obdobje ugotavija, da:

JE zavod posloval z lzgubo? NE

JE direktor / ravnatelj zagotovil v predpisanih rokih realizacijo sklepov in ukrepov oziroma odpravil pomanijkljivosti, ki DA
jih je ugotovil In3pektorat RS za Solstvo In 3port ali Ragunsko sodiste RS?

JE zavod dobil negativno mnenje Ratunskega sodidéa RS?] NE

Izpolnitev letnega programa dela ter zagotavljanje dodatnih materialnih sredstev za delo zavoda

1. Realizacija obsega programa - do 25 % I 25,00/ %
2. Kakovost izvedbe programa - do 35 % : 35,00|%
3. Razvojna naravnanost zavoda - do 35 % 35,00%
4. Zagotavljanje materialnih pogojev -do 5 % 5,00/ %
|VSOTA VSEH DOSEZENIH ODSTOTKOV: | 100,00 |

UGOTOVITVENI SKLEP:

Svet zavoda je na seji dnef 26. 2. 2026 ‘ugotovil: (ustrezno obkroZite)

1. Ravnatelj na podlagi 19. &lena pravilnika ni upraviten do dela plade za delovno uspe&nast.

@ Ravnatelj je dosegel 100,00 9% vrednosti meril za ugotavijanje dela plade za delovno uspesnost.

Predsednik sveta zavoda: TJﬁ-Sf\ MRAK DAL N A’
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IZVLECEK

iz zapisnika 2. redne seje Sveta zavoda Osnovne $ole lvana Roba Sempeter pri Gorici, ki je
potekala v Eetrtek, 26.2.2026, ob 17. uri.

Svet zavoda je pod 9. totko dnevnega reda — Redna delovna uspes$nost ravnatelja za leto 2025
sprejel sklep:

SKLEP 3t.: 2/9
Na osnovi Pravilnika o merilih za ugotavljanje delovne uspe$nosti ravnatelja za leto 2025 se nameni

5% letne mase osnovne place ravnatelja.
Sklep sprejet s sedmimi glasovi (7) glasovi ZA.

SKLEP §t.: 2/9-1

Ravnateljica AleSa Velikonja je za obdobje 1.1. - 31.12.2025 dosegla 100% vrednosti meril za
ugotavljanje dela plaée za delovno uspesnost.

Sklep sprejet s sedmimi glasovi (7) glasovi ZA.

Predsednica Sveta zavoda
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